Ministério da Educacao
Secretaria de Educagédo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia Catarinense
Campus Concérdia

PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA DE INCENTIVO A QUALIFICACAO DOS
SERVIDORES

EDITAL N2 015 IFC/CON/2014, de 03 de Fevereiro de 2014

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS CONCORDIA DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA, no uso de suas atribuicoes legais, face a
Resolugao n ¢ 041 /CONSUPER , de 02/07/2013 e o constante no artigo 5° da referida
Resolugao,torna publica a abertura das inscricdes para o processo seletivo de concessao
de bolsas do PIQP, para o segundo semestre de 2014.

1. DA FINALIDADE:

1.1 O Programa Institucional de Incentivo a Qualificacdo Profissional dos Servidores do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Catarinense — IF Catarinense
fundamenta-se na necessidade de ampliacdo das oportunidades de desenvolvimento
profissional dos servidores diante dos novos desafios que se apresentam nas areas de
Ensino, Pesquisa e Extensdo, bem como na necessidade de critérios e procedimentos
normativos e financeiros que permitam o acesso e a permanéncia dos servidores em
Programas de Qualificacdo.

Entende-se a qualificagdo como um processo de aprendizagem baseado em acdes de
educagao formal, por meio da qual o servidor adquire conhecimentos e habilidades, tendo
em vista o planejamento institucional e o desenvolvimento do servidor na carreira.

2. DA QUANTIDADE DE BOLSAS:

2.1 Para o segundo semestre do ano de 2014 ser&o disponibilizadas 5 (cinco) bolsas de
R$500,00, durante 05 meses para os servidores lotados no IFC - Céampus Concordia.

3. REQUISITOS PARA A PARTICIPACAO NA SELECAO

3.1 Poderao pleitear os incentivos do Programa de Incentivo a Qualificacdo Profissional
(PIQP) os servidores do quadro permanente do IFC que atendam a todos os quesitos
abaixo:

| — estar regularmente matriculado, no semestre de langamento do edital, em cursos de
Pds-Graduagdo stricto sensu em instituicdes publicas ou privadas, presencial,
reconhecido pela CAPES;

Il — N&o ocupar cargo de diregao (CD);

I - Nao acumular o recebimento de bolsa com qualquer modalidade de auxilio ou bolsa
de outro programa (seja ele, de pos-graduacdo ou 6rgao oficial de fomento a qualificacao
profissional), de outra agéncia de fomento publica, nacional ou internacional, ou empresa




publica ou privada;

IV - Nao estar em licenca integral;

V - nédo se encontrar aposentado:

VI — Possuir curriculo na plataforma lattes atualizado por no maximo dois meses antes ao
langcamento do edital;

VIl — Nao estar cursando mestrado financiado pelo IF Catarinense:

VIl - Nao estar participando de MINTER ou DINTER;

IX — Firmar termo de compromisso para regulamentar os direitos e obrigacdes das partes
envolvidas (servidor - IF Catarinense) no tocante ao acompanhamento e pagamento dos
bolsistas da instituic&o.

Paragrafo unico: Compete ao servidor bolsista informar a comissao que sua situacao
mudou durante o processo de recebimento.

4. DAS INSCRICOES

4. As inscrigOes acontecerdo no periodo de 03/02/2014 a 14/02/2014. Os documentos de
inscricao, em anexo, dever&o ser entregues na Coordenacéo de Gestao de Pessoas, que
se encarregara de repassar a Comissdo PIQP. Os servidores interessados deverdo
entregar os seguintes documentos:

I — Preencher a ficha de inscricdo (anexo1)

Il - Apresentar declaragdo da Instituicdo em que o curso sera realizado, confirmando a
aprovagao e classificagcdo no processo seletivo e/ou a matricula no curso.

I - Curriculum Lattes impresso (ndo encaminhar os documentos comprobatdrios).

IV - Termo de Ades@o e Compromisso referente ao Incentivo PIQP devidamente
preenchido e assinado pelo servidor (anexo 2).

V - Dados Bancarios.

VI - Comprovante de residéncia atualizado.

5. ANALISE DAS SOLICITACOES:

5.1 As inscricOes serao analisadas pela Comissdo PIQP instituida através de Portaria, no
periodo de 17/02/2014 a 21/02/2014.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1 — O Curso de Pos-Graduacdo stricto sensu deve ser reconhecido pela CAPES;

6.2 - Em caso de haver mais servidores interessados e aptos a receber a bolsa, do gue o
numero de vagas, sera considerada, para fins de classificacao, a ordem de precedéncia
que observara os seguintes critérios:

| — Nao estar Participando do Programa Institucional de Qualificacdo (PIQ - IFC);

Il — O curso ser de area afim com a area de atuacao ou cargo;

HI - Tempo de Lotacéao e exercicio no campus pelo qual pleiteia a bolsa.

7. DOS RESULTADOS:

7.1 A classificagao final sera divulgada no dia 21/02/2014 por meio da internet, no site do
campus.

7.2 Do resultado final, ndo cabera pedido de reconsideracdo ou recurso.



8. DO COMPROMISSO DO SERVIDOR

8.1 Encaminhar a comissdo até o 52 (quinto) dia Util de cada més a declaracao de
frequéncia mensal do més anterior.

9. DA DURACAOQO DAS BOLSAS

9.1 O periodo para a duracdo da bolsa sera de 05 (cinco meses) por semestre, devendo o
servidor mestrando ou doutorando pleitear, semestralmente, o recebimento de bolsa
através da participacdo nos editais lancados.

9.2 Fica limitado o recebimento de:
| — 10 (dez) meses de bolsa para alunos de mestrado:
I — 20 (vinte) meses de bolsa para alunos de Doutorado.

10. DO PAGAMENTO

10.1 O IFC s¢ efetuara crédito apos a aprovagao, pela Comisso PIQP, do candidato no
Curso ou programa.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1 - Nao serdo aceitos documentos ou recursos fora das datas estabelecidas, nem
justificativas para o ndo cumprimento dos prazos.

11.2 - Todas as publicagbes oficiais referentes ao Edital PIQP serdo disponibilizadas no
enderec¢o eletronico www.ifc-concordia.edu.br

11.3 - O prazo de validade deste Edital serd exclusivamente para estas vagas e para o
segundo semestre de 2014.

11.4 - Os casos omissos ou situacbes ndo previstas neste edital sedo resolvidos pela
comissao PIQP.

Concodrdia, 03 de Fevereiro de 2014
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Anexo 1
FORMULARIO DE INSCRIQ[\O

A Comissio de Processo Seletivo PIQP- EDITAL N° /20

DADOS PESSOAIS DO INTERESSADO

Nome completo: | Matricula SIAPE:

Telefone:

Cargo que ocupa: | Regime de trabalho:

Vem mui respeitosamente, apresentar inscricdo que confirma interesse em participar do processo seletivo de
concessdo de bolsas regido pelo Edital PIQP n.

Declara sob as penas da Lei que:
1. () possui os requisitos exigidos para inscricdo, conforme estabelecido no Edital aceitando todas as
exigéncias deste processo;

2. () tem conhecimento e ticita aceitagdo das condicdes estabelecidas neste edital, dos quais ndo poderd
alegar desconhecimento.

3. () seresponsabiliza pelas informacaes aqui prestadas.
Nestes Termos,
Pede Deferimento.

Local: , , de .de 2013

Assinatura do Servidor

PARA USO DA COMISSAO:

() INSCRICAO HOMOLOGADA
() INSCRICAO INDEFERIDA

Local e Data Assinatura do Presidente da Comissio




Anexo 2

TERMO DE ADESAO E COMPROMISSO REFERENTE AO INCENTIVO PIQP

Declaro, para todos 0s fins, que eu,

, Servidor Ativo do

Instituto  Federal Catarinense, matricula SIAPE n° , admitido em
Y cargo
efetivo lotagado matriculado no
Curso de a nivel de
da Instituicao

desejo  participar
do Programa de Incentivo a Qualifica¢do Profissional - PIQP, acatando suas regulamentacoes,
comprometo-me a comunicar imediatamente & Comissao, por escrito, caso haja a interrupgéo do
curso por algum motivo, assim como declaro ndo acumular o recebimento desta bolsa com
qualquer modalidade de auxilio ou bolsa de outro programa (seja ele, de pés-graduacao ou 6rgao
oficial de fomento a qualificagéo profissional), de outra agéncia de fomento publica, nacional ou
internacional, ou empresa publica ou privada.

Concordia, de de

Assinatura



