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NORMATIVA N°01/2013, de 20 de junho de 2013.

O Diretor-Geral do Instituto Federal Catarinense - Campus Concérdia no uso de suas
atribuicGes legais, vem homologar e tornar piblico, considerando a resolugdo no 0XX
/CONSUPER/20XX, RESOLVE:

Regulamentar o Estdgio Obrigatério nas dependéncias do campus para os estudantes

dos cursos de Licenciatura, vinculados ao IF Catarinense Campus Concérdia.

1. DO OBJETO

Art. 1° Esta norma interna tem por objeto dispor sobre o funcionamento do Programa
de Estdgio Curricular Obrigatério interno ao cdmpus Concérdia que visa proporcionar
complementagio de ensino e aprendizagem a estudantes dos cursos de licenciatura,
vinculados ao IF Catarinense Campus Concérdia, por meio de experiéncia prética para
aperfeicoamento técnico, cultural e cientifico e o desenvolvimento do relacionamento

profissional.

§1°. Entende-se por Estdgio Curricular Obrigatério a modalidade de estdgio definida
como tal no projeto pedagdgico de cada curso, cuja carga horéria € requisito para

aprovagdo e obtengdo de diploma.
2. DAS CONDICOES

Art. 2°. O Programa de Estdgio Curricular Obrigatério interno serd executado mediante
Edital Piblico, podendo participar deste Programa, estudantes regularmente matriculados
e que venham frequentando, efetivamente, cursos de Licenciatura oferecidos pelo IF

Catarinense CAmpus Concérdia;



Art. 3°. O niimero de vagas que serdo oportunamente disponibilizadas serfo definidas em

edital;

Art. 4°. A seleciio dos estagidrios serd feita pela Coordenagdo Geral de Ensino entre os

interessados e habilitados em Edital Publico;

Art. 5°. A selecdo dos candidatos observard a correlagfio entre os cursos em que estdo

matriculados e as unidades organizacionais onde se realizardo os estdgios;

Art. 6°. O estdgio terd duragdo minima correspondente ao médulo de estdgio a que se
destina em cada curso, respeitando a jornada de realizagdo do estdgio de 04 (quatro), 06
(seis) ou de 08 (oito) horas didrias, compativeis com o hordrio escolar, totalizando 20

(vinte), 30 (trinta) ou 40 (quarenta) horas semanais, respectivamente;

Art. 7°. A comprovagio de frequéncia do estdgio dar-se-4 mediante registro didrio sob
responsabilidade do estagidrio e controle do supervisor, ndo atribuindo-se a instituicdo

realizar tal controle;

Art. 8°. A instituicdo de ensino nfo fica obrigada a fornecer qualquer tipo de remuneragdo

e/ou bolsa para o estudante;

3. DAS ATRIBUICOES

Art. 9°, Cabe & Coordenagdio de Extensdo proceder a confecgdo da documentagdo de

estdgio e assinar os termos individualizados de cada estagidrio;

Art. 10°, As unidades organizacionais que receberem estagiarios, serdo responsdveis pela
sua orientacdo profissional, incumbindo-os de atividades inerentes a sua drea de

formacdo, por meio da participagdo em atividades, programas, planos e projetos.

Art. 11°. Atuard como supervisor de estdgio o titular da unidade organizacional ou

profissional por ele designado, desde que possua graduagdo na drea;

Art. 12°. Cabe & Coordenagio Geral de Ensino coordenar o Programa de Estégio

Curricular Interno, e especialmente:

§1°. levantar as oportunidades de estdgio nas diversas unidades organizacionais
vinculadas a Coordenagdo Geral de Ensino, elaborando e mantendo atualizado o quadro

de controle.



§2°, articular-se com os agentes de integragdo para viabilizag@o do programa;

§3°, selecionar os estagidrios de acordo com a necessidade das unidades organizacionais

solicitantes e as descricdes especificadas em edital;

§4°. decidir, ouvido o respectivo orientador e/ou supervisor de estdgio, e tomar

providéncias em relagdo aos processos de interrupgéo de estagio;

§5°, comunicar & Coordenagdo de Extensdo, as rescisdes de Termo de Compromisso de
Estdgio;

Art. 13°. Cabe a Coordenacgdo de Extensdo:

§1°. operacionalizar o processo de selegdo dos estagidrios;

§2°. providenciar seguro de acidentes pessoais em favor dos estagidrios;

§3°. emitir a documentacio legalmente exigida para efetivagdo do estégio;

8§4°. expedir o Certificado de Estdgio;

Art. 14°. Cabe ao supervisor do estdgio:

§1°. receber o estagiério, apresentado-o & equipe, orientando-o quanto as competéncias e

responsabilidades da drea;

§2°. estabelecer com o estagidrio o seu plano de trabalho, identificando as atividades a

serem desenvolvidas, de acordo com sua drea profissional;

§3°. apurar diariamente a frequéncia do estagiério e encaminhar, ao final do estdgio, ao

Coordenador Geral de Extensdo o relatério de frequéncia;

§4°, avaliar ao final do estdgio, o desempenho do estagiario;

§5°, receber do estagidrio o relatério final e encaminhd-lo & Coordenagdo de Extensdo;
Art. 15°.Cabe ao Estagidrio:

§1°. cumprir as instrugbes estabelecidas para o Programa de Estdgio Curricular,
p ¢ p ar g

explicitadas no Termo de Compromisso assinado;
§2°, prestar e manter atualizadas as suas informagdes cadastrais;

§3°. apresentar ao professor orientador e/ou supervisor o relatério de frequéncia de

estagio;



§4°. elaborar o relatério final e encaminhd-lo ao seu professor orientador no prazo

estabelecido;

§5°, portar-se adequadamente no ambiente de estdgio, observando as regras disciplinares

aplicéveis aos servidores da institui¢&o;

4. DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIO

Art. 16°. O desligamento do estagidrio ocorrerd automaticamente ao término do estigio,

ou durante sua realiza¢@o quando:

§1°. for constatado rendimento insatisfatério, com base em avaliagdo do estdgio, se

decorrido no minimo 1/3 (um tergo) da durag@o prevista;
§2°. houver quebra de sigilo de informagdes a que tenha acesso;

§3°. pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de 05 (cinco) dias,
consecutivos ou ndo, no perfodo de um més, ou por 30 (trinta) dias durante todo o periodo

do estédgio;
§4°. quando solicitado pelo estagidrio;

§5°. houver descumprimento das normas estabelecidas para a realizag@o de estagio,

assumidas quando da assinatura do Termo de Compromisso;
§6°. por interesse da institui¢do;

§7°. pela interrupgdo do curso na instituigéo;

5. DISPOSICOES FINAIS

Art. 17°. O estagidrio que concluir com aproveitamento o estdgio fard jus ao Certificado

de Estdgio, pelo perfodo correspondente;
Art. 18°. O estdgio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com a instituicdo;

Art. 19°, A institui¢do de ensino ndo fica obrigada a fornecer ao estagidrio didrias, vale-

transporte, auxilio- alimentagao ou beneficio de assisténcia a satde;

Art. 20°. A eventual inscricdo do estagidrio como segurado facultativo da previdéncia
social, por sua livre e exclusiva decisdo, ndo ensejard qualquer obrigagao, principal ou

acessoria, a instituicéo;



6. DOS CASOS OMISSOS

Art. 21°. Os casos omissos a esta Normativa serdo apreciados pela Coordenagdo Geral
de Ensino, devendo ser homologados pelo mesmo.

Art. 22°, Esta Normativa entra em vigor nesta data.

Concoérdia, 06 de junho de 2013.

JOLCEMAR FERRO
Diretor Geral

IFC - Campus Concérdia



